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LET N® 49372021 31 DE AGOSTO DE 2021.

DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE
ESTAGIO PARA ESTUDANTES NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO DIRETA,
AUTARQUICA E FUNDACIONAL DO
PODER EXECUTIVO, AUTORIZA A
CELEBRACAO DE CONVENIOS FE
TERMOS DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAO DA CUNHA ROCHA, Prefeito Municipal de Bom Jesus do Tocanting, Estado do Parg,
no uso de suas atribuigdes legais ¢ Constitucionais, faz saber que, a Cimara de Vereadores
aprovou e ele sancionou a seguinte lei:

Art.1® Municipio de Bom Jesus do Tocantins/Pa., poderd contratar estudantes que estejam
frequentando o ensino regular em institui¢dio superior ou de ensino médio. atraves do Programa
de Estigio regulamentado pela preseme lei, observando as disposicbes da Lei Federal n*
1'1.788. de 235 de setembro de 2008.

Art. 2% O Programa de Estigio nfio ¢ria vinculo empregaticio de qualquer natureza ¢ ¢ de
cardter ndo obrigatorio, exigindo celebragdo de convénio entre & mstituigio de ensino, parte
concedente ¢ estagiario,

§ 17 Ficard a cargo de uma Comissdo Especial, que serd designada pelo Chefe do Poder
Execulivo, selecionar os candidatos que procederem a sua inscrigio em processo seletivo, no
sentido de conciliar 0s conhecimentos dos estudantes com as farefas a serem executadas,
atendendo aos interesses da instituigio de ensino, do estagidrio e da administracdo pablica, sem
prejuizos dos demais requisitos da presente Lei,

2% A Comissllo de que trata o pardgrafo anterlor serd composta por represenlanies da
Secretaria Municipal de Educaglio, Secretaria de Finangas ¢ Secretaria de Administragdo,

§ 3° Nu fase de selegiio, serllo considerados pela Comissio Especial:

| - histérico escolar do estudante:

Il < 05 cursos de extensillo universitiria apresentados pelo estudante;

II - outros cursos que tenham relaciio com as atribuigdes do estagiirio;
IV - desempenho na entrevista pessoal.

V - classificagiio em processo seletivo,

Art.3" Compete 4 instituigiio de ensino vonveninda, Indicar os estudanies ¢ encaminhé-los &
mstituigdo concedente do estigio.

§ 1" Ficard a cargo dos Secretirios Municipais, conceder o estdgios sos candidatos
selecionados pela Comissiio Especial, que estardio vinculados a respectiva Secretaria Municipal,
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devendo verificar e providenciar a atuacdo do estudante em drea compativel com a sua
formagdo. competindo-lhes, além da orientaglo dos estagiarios, conhecer a legislagio e a
sistematica de estigios do Municipio. assim como implementar programas especificos para o
melhor atendimento do ate educativo escolar supervisionado e da administragdo piblica, por
meio de ato proprio,

§ 2° Compete ao Chefe do Poder Executivo e & sutoridade superior dentro da competéncia de
cada entidade da Administrago Indireta, aprovar a contratagdo do estagisrio, de modo a
conciliar o limite de vagas oferecidas com a necessidade de cada unidade administrativa.

Art.4° Sdo requisitos para ingressar no Programa de Estdgio:

I - Para obtengdo do estigio de que trata esta Lei, o estudante de ensino médio deveri estar
matriculado, ter frequéncia efetiva e bom aproveitamento nos cursos vinculados em instituigio
de ensino publico no Municipio de Bom Jesus do Tocantins/Pa., demonstradas através das
respectivas declaragdes, além da aprovagio em processo seletivo:

11 - Para obtengfio do estigio de que trata esta Lei, o estudante de ensino superior deverd estar
regularmente matriculado, ter frequéncia efetiva e bom aproveitamento no curso de nivel
superior ¢ ler cursado no minimo os 02 (dois) semestres do respectivo curso em caso de curso
de Graduacio, demonstradas através das respectivas declaragdes, além da aprovaciio em
processo seletivo;

[Tl - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e nquelas previstas no termo
de compromisso.

Pardgeafo Unico. O estigio, como uto educativo escolar supervisionado, deverda ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituigdo de ensino e por supervisor da
parte concedente. comprovado por vistos nos relatérios referidos no inciso IV do caput do 7° da
Let Federal n® 11.788 e por meio de avaliagio final em forma de relatério.

Art. 5° Entende-se por estigio superior de pés-graduagio o ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa & preparagdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentando cursos ou programas de especializagio,
aperfeigoamento e MBA, na modalidade Lato Sensu, ou mestrado ¢ doutorado, na modalidade
stricto sensi,

§1°, Poderd ser admitido o estudante matriculado em curso na modalidade de ensino a distincia
(EaD), desde que 2 instituicdo de ensino a que esteja vinculado seja credenciada junto ao
Mnistério da Educagiio (MEC).

§2°. O estﬂgiﬂ de pés-graduagiio serd desenvolvido como atividade opelonal (nfio obrigméria),
acrescida @ carga hordria regular ¢ obrigatirin e serd sempre pago por meio de bolsa auxilio,

Art. 6° O estagio terd duragdo maxima de 01 (um) ano, permitida uma Gnica renovagio por
igual periodo, mediante termo aditivo.
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Art. 7° As vagas destinadas so Programa de Estdgio deverdo corresponder a 20% do total de
servidores efetivos do Municipio de Bom Jesus do Tocantins/Pa._ tanto para os estagidrios de
nivel médio como aos de nivel superior em cursos de Graduagdo e Pos-Graduagio.

Pardgrafo tnico, Reserva:se at¢ 10% (dez por cento) das vagas disponiveis aos estudantes
portadores de deficiéncia.

Art. 8° A jornada de atividade em estigio serd definida de comum acordo entre a instituigdo de
ensing, & parte concedente ¢ o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar no
termo de compromisso e ser compativel com as atividades escolares e serio de:

| —4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de ensino médio;
I1 - 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais ou de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta)
horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior de Graduagiio e de Pos-Graduaciio;

Art® O valor mensal da bolsa de estigio serd fixada em importancia pio superior a:
I - 50% (cinguenta) por cento do menor piso salarial municipal para estudantes de nivel médio:
11 —80% (oitenta) por cento do valor do menor piso salarial municipal para estudantes de nivel
superior de graduacio e de pés-graduaciio cuja jornada de atividade seja de 4 (quatro) horas
didrias e 20 (vinte) horas semanais;

HI - 100% (cem) por cento do valor do menor piso salarial municipal para estudantes de nivel
superior de graduaciio ¢ de pos-graduagho cuja jornada de atividade seja de 6 (seis) horas
diarias e 30 (trinta) horas semanais.

Artll O pagamento da bolsa de estagio serd efetuado através de recursos orcumentarios
proprios de cada Secretaria ou 6rgio onde o Estagidrio estiver vinculado ¢ de acordo com a
programaglo de pagamentos do érgdio piihlico, observada a frequéncia do bolsista que deverd
ser diariamente registrada.

Art.12 Fiea assegurado a0 Estagiirio, sempre que o estagio tenha duragio igual ou superior a |
(um) ano, periodo de recesso remunerade de 30 (winta) dias, o ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares,

Parigrafo Unico, Os dias de recesso previsto neste artigo serfio concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estdgio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

Art.13 Sdo obrigagdes das instituiges de ensino, em relago aos estdgios de seus educandos:

| - celebrar termo de compromisse com o educando ou com seu representunte ou assistente
legal. quando ele for absoluta ou relativamente incapaz. e com a parte concedente, indicando as
condigtes de adequagio do estdgio 4 proposta pedagdgica do curso, a etapa ¢ modalidade da
formagfio escolar do estudante & ao hordrio e calendirio escolar:

II - avaliar as instalacdes da parte concedente do estigio e sua adequaglo 4 formagio cultural e
profissional do educando;

[ = indicar professor orientudor, da dres a ser desenvolvida no estigio, como responsavel pelo
scompanhamento ¢ avaliagdo das atividades do estagidrio;
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IV - exigir do educando & apresentaciio periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatdrio das atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro
local em caso de descumprimento de suas normas:

V1 - claborar normas complementares ¢ instrumentos de avaliagio dos estdgios de seus
educandos;

VI - comunicar & parte concedente do estdgio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagfo de avaliagdes escolares ou académicas,

Art.14 Sho obrigagbes da administragio publica direta, autdrquica e fundacional:

I = celebrar termo de compromisso com a instituicio de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

Il - ofertar insialagdes que tenham condigdes de proporcionar so educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural:

I - indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagiio ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10
(dez) estagidrios simultancamente;

IV - contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de COMPromisso,

V - por ocasifio do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizacio do estigio com
indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos pericdos e da avaliagdo de desempenho:
VI - manter & disposiciio da fiscalizagio documentos que comprovem a relagdo de estdgio:

VII - enviar & institui¢o de ensino, com periodicidade minima de 6 {seis) meses, relatdrio de
atividades, com vista obrigatoria uo estagidrio.

Art. 13 O Municipio de Bom Jesus do Tocantins/Pa., poderd conceder vagas de estagio a
estudantes matriculados em instituigdes de ensino regular, que tenham previamente firmado
convénio de cooperacio mitua para a realizagio de estapio curricular obrigatorio,

§1" No caso de realizagio de estdgio curricular obrigatério as obrigagdes da Administricio
Publica ¢ da Instituiglio de ensino serfio inteiramente reguladas no termo de cooperacio
previsto no capui.

§2° A administragho poderd, mesmo que nilo seja previsto termo de cooperaglio mutus, fixar
remuneragio para a realizagdo de estigio curricular obrigatério, desde que respeitado os valores
maximos fixados nesta lei.

A 16 O gerenciamento de estdgios flca subordinado & Secretaria de Administraglio, cabendo-
Ihe:

| = divulgar u aberiura de Edital de inscrigdes para o processo seletivo de candidatos a estdgio
nos lermos da presente Lei, com previsiio, de forma especifica, dos critérios de sele¢do, dos
cursos abrangidos ¢ os locais das atividades dos estagios, por meio de divulgacio nos meios
eletronicos e nas Instituicdes de Ensino:

T — celebrar convénios entre Instituicdes de Ensino e o Municipio;

I ~ providenciar a emissdo de bolsa-auxilio nos estagidrios que a ela fizerem jus;

IV — encaminhar os estagidrios ao local de estdgio, conforme previsdo do Ediml;
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V — orientar as repartigdes municipais. fiscalizar o cumprimento dos dispositivos legais que
regem os estagios, ¢, se verificadas irregularidades, dar o encaminhamento adequado;

s VI—exercer o controle na utilizagdo do numero de vagas;

VII - emitir certificados de estdgio;

VIII - propor aperfeigoamentos na sistematica de estigios; e

[X — normatizar a politica de acompanhamento ¢ supervisiio de estigios.

T

A 17 Aplica-se a0 estagidrio a legislaglo relacionada & saide ¢ seguranga no trabalho, sendo
sua implementag&o de responsabilidade da parte concedente do estagio.

Art.18 Esta Lei entrara em vigor na data de sus publicaggo, revogadas as disposigdes em
contririo,

;
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